W ogłoszeniach o pracę można umieścić informację typu:
Osoby zainteresowane udziałem w kolejnych i podobnych procesach rekrutacji prosimy 
o zamieszczenie na swoim CV klauzuli o treści:
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w CV na potrzeby obecnego oraz przyszłych procesów rekrutacji”



Klauzula informacyjna dla pracowników i kandydatów do pracy (do umieszczenia w wygodnym miejscu, dostępnym dla pracowników i kandydatów):
[bookmark: _GoBack]Administratorem danych osobowych pracowników, współpracowników i kandydatów do pracy jest „VICTORIA CYMES” Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Wałczu, ul. Kołobrzeska 43, 78 – 600 Wałcz. Dane przetwarzane są w celu rekrutacji i zatrudnienia i ich podanie jest obowiązkowe w zakresie określonym przepisami prawa pracy, w szczególności przez Kodeks Pracy. Dane nie są przekazywane żadnym nieuprawnionym odbiorcom, ani też do państw trzecich. Odbiorcami danych mogą być jedynie osoby i podmioty upoważnione do przetwarzania danych oraz  uprawnione na podstawie przepisów -prawa organy publiczne.  Dane są przechowywane przez czas określony w szczególnych przepisach prawa. Osobie której dane dotyczą, przysługuje prawo do wglądu w swoje dane, prawo ich uzupełniania i obowiązek zgłaszania Administratorowi zmiany danych osobowych. 
